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ACTA N°4

ACTA DE REUNION TELEMATICA DE RENUNCIA DE PERSONA ALUMNA-
TRABAJADORAS SELECCIONADA Y RESULTADOS DEFINITIVO PARA LA SELECCION DE
ALUMNOS-TRABAJADORES.

ENTIDAD PROMOTORA: AYUNTAMIENTO DE GUARDAMAR DEL SEGURA
PROYECTO: ACCION INSERTA
EXPEDIENTE: FETFO/2024/3/03
DENOMINACION: ACCION INSERTA 2024 GUARDAMAR DEL SEGURA.
LOCALIDAD: GUARDAMAR DEL SEGURA
En cumplimiento de lo establecido en el articulo 15, 16 y 17 de la Orden 23/2024, de 3

de septiembre, de la Conselleria de Educacion, Cultura, Universidades y Empleo, por la que se
aprueban las bases reguladoras de la concesidon de subvenciones de los programas Escuelas
Taller, Talleres de Empleo y otros programas publicos mixtos de empleo-formacion y
Resolucion de 3 de octubre de 2024, del Director General de Labora-Servicio Valenciano de
Empleo y Formacion, por la que se aprueba la convocatoria de la primera etapa de las
subvenciones para el desarrollo del programa mixto de Empleo-Formacidn Accion Inserta
destinado a personas con dificultades de insercion laboral o en situacidn de vulnerabilidad,
para el ejercicio presupuestario 2024, se reunen por medios telematicos el dia 26 de febrero
de 2025, las personas designadas en representacion del Servicio Valenciano de Empleo vy
Formacién y las dos personas designadas por la entidad promotora para la constituciéon de
Comisiéon de Seleccidon LABORA, que ha de realizar la seleccion del personal directivo y
docente, asi como del alumnado-trabajador, actuando como Secretario D. Antonio Sixto Lucas
Salar, y D. Jorge Juan Garcia Cutillas como vocal, representantes del Ayuntamiento de
Guardamar del Segura.

El Presidente, D. Fernando Perales Pérez, representante del Servicio Valenciano de Empleo
y Formaciéon (LABORA), previa la oportuna convocatoria de la reunion, declara abierto el acto
con el siguiente orden del dia:

1. Aceptacién de la renuncia de persona alumna trabajadora seleccionada en la esp.
Operaciones Auxiliares de Revestimientos Continuos en Construccién (EOCB0109): Ramos
Huertas, Encarnacion Josefa.

2. Consideracion a los efectos de dar cumplimiento al porcentaje del 50% de participacion de
mujeres en el programa mixto de Empleo-Formacion Talleres de Empleo, de la aceptacion
del puesto de trabajo por la persona alumna trabajadora 32 reserva: Huertas Ortiz, Maria
Rosario.

3. Publicaciéon de resultados definitivos de seleccion del alumnado/trabajador de las
especialidades, Operaciones auxiliares de revestimientos continuos en construccion
(EOCB0109) vy Operaciones auxiliares de albanileria de fabricas y cubiertas
(EOCB0208).

El Presidente, previa la oportuna convocatoria de la reunidn, declara abierto el acto,
procediéndose por los miembros de la Comision al estudio y resolucion de renuncias y
aceptaciones por los candidatos a los puestos de alumnos/as-trabajadores/as de la
especialidad Operaciones auxiliares de revestimientos continuos en construccion (EOCB0109),
no habiéndose observado alegaciones en plazo en la otra especialidad del programa
Operaciones Auxiliares de Albafiileria de Fabricas y Cubiertas (EOCB0208), publicandose
posteriormente los resultados definitivos una vez resuelta las incidencias, que resultan como a
continuacion se detalla en las tablas anexas al presente acta.

Finalmente, el Presidente da por concluida la sesion.
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ESTUDIO Y RESOLUCION DE RENUNCIA Y ACEPTACION

ANTECEDENTES

Con fecha 20 de febrero de 2024 se publicé el Acta n°® 3 de resolucion de alegaciones frente al
acta n%2 de reunidn telematica para la seleccion de alumnos-trabajadores-resultados
provisionales.

RENUNCIA

Renuncia de persona alumna trabajadora seleccionada en la esp. Operaciones Auxiliares de
Revestimientos Continuos en Construccién (EOCB0109):

DNA. RAMOS HUERTAS, ENCARNACION JOSEFA, presenta instancia con Registro de Entrada n°
2025-E-RC-2043 de fecha 21/02/2025, mediante la que renuncia como alumna trabajadora
seleccionada del programa mixto FETFO/2024/3/03 a su participacion en el mismo, por los
motivos indicados (ha sido también persona seleccionada del programa mixto
FOTAE/2024/31/03).

ACEPTACION

Aceptacién de persona alumna trabajadora 32 reserva de la esp. Operaciones Auxiliares de
Revestimientos Continuos en Construccién (EOCB0109):

DNA. HUERTAS ORTIZ, MARIA ROSARIO, presenta instancia con registro de entrada n©
2025-E-RC-2229 de fecha 26/02/2025, mediante la que acepta el puesto de trabajo como
persona alumna trabajadora 32 reserva de la esp. Operaciones Auxiliares de Revestimientos
Continuos en Construcciéon (EOCB0109).
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OPERACIONES AUXILIARES DE REVESTIMIENTOS CONTINUOS EN CONSTRUCCION

(EOCB0109):

— Relacién definitiva de alumnas-trabajadoras seleccionadas, a los efectos de priorizar (con
independencia de la puntuacién total obtenida por los candidatos), que ...”al menos el 50% de
mujeres entre las personas participantes en cada programa”, segun lo dispuesto en el “articulo 4 de
la Orden 23/2024, de 3 de septiembre, de la Conselleria de Educacién, Cultura, Universidades y
Empleo, por la que se aprueban las bases reguladoras de la concesién de subvenciones de los
programa Accién Inserta, y el resuelvo 52 de la Resolucién de 3 de octubre de 2024, del director
general de Labora, por la que se aprueba la convocatoria de la primera etapa de las subvenciones
para el desarrollo del programa mixto de Empleo-Formacién Accién Inserta destinado a personas
con dificultades de inserciéon laboral o en situacidon de vulnerabilidad susceptible de cofinanciacidn
por la Union Europea a través del Programa Comunitat Valenciana Fondo Social Europeo Plus (FSE+)

NO HABER PARTICIPADO EN

TOTAS"ISSXE:\QSCION PROGRAMAS MIXTOS EMPLEO
APELLIDOS Y NOMBRE (MAXIMO 13 FORMACION EN EJERCICIOS | ENTREVISTA |TOTAL
PUNTOS) PREVIOS ANUALIDADES 2021,
2022 y 2023(MAXIMO 4 PUNTOS)
1 |DONATE COVES, ENCARNACION 1,00 4 3,00 8,00
2 |FURSOVA, SVITLANA 1,00 4 2,00 7,00
3 |PEREZ AMOROS, MARIA JOSE 1,00 0 3,00 4,00
4 |MEIS PLAZA, MARIA CARMEN RO 1,00 0 3,00 4,00
5 |HUERTAS ORTIZ, MARIA ROSARIO 0,50 0 3,00 3,50
-Relacién definitiva del resto de alumnado-trabajador seleccionado, por orden de puntuacién vy
candidatos reservas:
TOTAL BAREMACION |6 avias wIXTOS EMPLED
APELLIDOS Y NOMBRE (MAXIMO 13 FORMACION EN EJERCICIOS | ENTREVISTA |TOTAL
PUNTOS) PREVIOS ANUALIDADES 2021,
2022 y 2023(MAXIMO 4 PUNTOS)
6 JOVER CLARAMUNT, DANIEL 1,00 4 3,00 8,00
7 |SANCHEZ OROZ, ALFONSO JOSE 1,00 4 3,00 8,00
8 [RIVERA RABASCO, VICTOR MANUEL 1,00 4 2,50 7,50
9 [SAINZA REQUEJO, AURELIO 1,50 4 1,75 7,25
10 |NEDZHATI AHMED, BILGIN 1,00 4 1,75 6,75
RESERVAS
1 |IVANOV SARACHEV, VIKTOR 1,50 4 1,00 6,50
2 |ZAFIROV ANTONOV, ANTON 1,50 4 0,75 6,25
3 |[ESCODA NAVARRO, ALEXANDRA 1,50 0 1,75 3,25
4 |GARCIA SANCHEZ, SERGIO 0,50 0 3,00 3,50
5 |NARVAIZA GONZALEZ, JOSEBA ANDONI 0,50 0 3,00 3,50
6 [TORTOSA HERRERA, DESEADA 1,00 0 2,00 3,00
7 |[ROSIQUE ORGANISTA, MARISA 0,00 0 3,00 3,00
8 [ROMERO SANCHEZ, JOSE MARIA 1,00 0 1,50 2,50
9 |PEREZ QUESADA, MIGUEL 1,00 0 1,50 2,50
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— Relacién definitiva de alumnas-trabajadoras seleccionadas, a los efectos de priorizar (con
independencia de la puntuacién total obtenida por los candidatos), que ...”al menos el 50% de
mujeres entre las personas participantes en cada programa”.

— Dicho cumplimiento del porcentaje del 50% de participacién de alumnado mujer en el programa
mixto de Empleo-Formacién Accién Inserta serd de aplicacién en el caso de ser necesario la
reposicion de nuevos alumnos trabajadores de la lista de reservas.

— Los personas candidatas trabajadoras con la misma puntuacidn desempatan segun criterios de la
Instruccion 72 del Director General de LABORA, en funcién del “.. numero de dias de permanencia en
desempleo en los ultimos 5 afios”, habia cuenta del empate observado en la baremacidn de los
candidatos referido a los items de “situacién”, “no participacion en programas de empleo” y
“participacién en itinerarios de orientacién en los Ultimos 12 meses”.

INCIDENCIAS:
APELLIDOS Y NOMBRE INCIDENCIA
STEFANOVA ANGELOVA, PLAMENA EXCLUIDA POR NO ACREDITAR CONOCIMIENTOS SUFICIENTES ...”DE LA LENGUA
CASTELL’ANA [...].” (INSTRUC. 42 DEL DIRECTOR GENERAL DE LABORA PARA LA
SELEC’CION DEL ALUMNADO/TRABAJADOR PARTICIPANTE EN PROYECTOS DE
ACCION INSERTA Y EL ART., 75 DEL RD 659/23 DE 18 DE, JULIO POR EL QUE SE
DESARROLLA LA ORDENACION DEL SISTEMA DE FORMACION PROFESIONAL.
BALL IGLESIAS, CLARISSA MAXIMI NO ACUDE A LA ENTREVISTA
FERNANDEZ GIL, SUSANA NO ACUDE A LA ENTREVISTA
LIUFA, MAGDALENA RENUNCIA
ESPINOSA AMOROS, ASUNCION A. RENUNCIA
PAREDES GRAS, ROSA NO ACUDE A LA ENTREVISTA
BERNAL DIAZ, PABLO MIGUEL RENUNCIA
NACEUR, JAOUAD NO SE PERSONA
GAS PALLARES, JOSE REYES NO LOCALIZADO
SAMPERE LILLO, ANTONIO NO SE PERSONA
RAMOS HUERTAS, ENCARNACION JOS RENUNCIA
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OPERACIONES AUXILIARES DE ALBANILERIA DE FABRICAS Y CUBIERTAS

(EOCB0208):

NO HABER PARTICIPADO EN
TOTAL BAREMACION PROGRAMAS MIXTOS
. EMPLEOFORMACION EN
APELLIDOS Y NOMBRE ISITUACION EJERCICIOS PREVIOS ENTREVISTA| TOTAL
(MAXIMO 13 PUNTOS) | ANUALIDADES 2021, 2022 y
2023.(MAXIMO 4 PUNTOS)
1 [SILVA NUNEZ, GREGORIO JESUS 1,50 4 3,00 8,50
2 |MITKEVICIUTE, GINTARE 1,00 4 3,00 8,00
3 |VARLAMOV, OLEKSII 1,50 4 2,50 8,00
4 |SANCHEZ OROZ, JESUS JAVIER 1,00 4 3,00 8,00
5 |REINOSO LOPEZ-CASTILLO, DOLORES 1,00 4 3,00 8,00
6 |LANZA MORENO, FANNY MARIBEL 1,00 4 3,00 8,00
7 |ROMERO GOMEZ, OSCAR 1,00 4 3,00 8,00
8 |DIOUF SENE, ABY 1,50 4 2,00 7,50
9 |VALENTISANCHEZ, BEATRIZ 0,50 4 2,75 7,25
10 |GALIANO VALLE, TANIA 0,00 4 3,00 7,00
RESERVAS

1 |MORALES LOPEZ, JUAN FRANCISCO 1,00 4 1,75 6,75
2 |MARINO ORTEGA, ALVARO 1,00 4 1,65 6,65
3 |CHAVDAROV CHAVDAROV, DIMITAR 1,00 4 1,55 6,55
4 |BEYSIMOV HASANOV, SINAN 1,00 4 1,50 6,50
5 [SANJUAN PRIETO, CARLOS 1,00 4 1,50 6,50

DINEV YORDANOV, YORDAN 1,00 4 1,20 6,20
6 [BICHIGEAN, ALIN 0,00 4 2,15 6,15
7 [SALIEV SYULEYMANOV, SIDER 0,50 4 1,60 6,10
8 [TSVIRKO, ANTON 1,00 4 1,00 6,00
10 |LAMKHAIR, MOHAMED 1,50 4 0,00 5,50
11 [IVAYLOVA DIMITROVA, TAMARA 1,50 4 0,00 5,50
12 |VALENTINOV MARINCHEV, TEMELKO 1,00 4 0,00 5,00
13 |AMELINA, EKATERINA 1,00 4 0,00 5,00
14 |AHMEDOVA YASHAROVA, FATME 1,00 0 3,00 4,00
15 |PALOMAR IBARRA, ROSARIO REMEDIO 1,00 0 2,00 3,00
16 |MALONGA BOTE, ANGELES 0,00 0 3,00 3,00
17 |DEL REAL ESBRI, MARIA ISABEL 0,00 0 3,00 3,00

Relacién definitiva de alumnas-trabajadoras seleccionadas, a los efectos de priorizar (con
independencia de la puntuacion total obtenida por los candidatos), que ...”al menos el 50% de
mujeres entre las personas participantes en cada programa”, segun lo dispuesto en el “articulo 4 de
la Orden 23/2024, de 3 de septiembre, de la Conselleria de Educacién, Cultura, Universidades y
Empleo, por la que se aprueban las bases reguladoras de la concesidon de subvenciones de los
programa Accién Inserta, y el resuelvo 52 de la Resolucién de 3 de octubre de 2024, del director
general de Labora, por la que se aprueba la convocatoria de la primera etapa de las subvenciones
para el desarrollo del programa mixto de Empleo-Formacién Accidn Inserta destinado a personas
con dificultades de insercion laboral o en situacidn de vulnerabilidad susceptible de cofinanciacién
por la Union Europea a través del Programa Comunitat Valenciana Fondo Social Europeo Plus (FSE+)
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— Dicho cumplimiento del porcentaje del 50% de participacién de alumnado mujer en el programa
mixto de Empleo-Formacidon Accién Inserta serd de aplicacién en el caso de ser necesario la
reposicidn de nuevos alumnos trabajadores de la lista de reservas.

— Los personas candidatas trabajadoras con la misma puntuacidn desempatan segun criterios de la
Instruccion 72 del Director General de LABORA, en funcién del “.. numero de dias de permanencia en
desempleo en los ultimos 5 afios”, habia cuenta del empate observado en la baremacidn de los
candidatos referido a los items de “situaciéon”, “no participacién en programas de empleo” vy
“participacién en itinerarios de orientacién en los Ultimos 12 meses”.

INCIDENCIAS:

APELLIDOS Y NOMBRE INCIDENCIA
MOUAD , HIND RENUNCIA

ESPINOSA AMOROS, ASUNCION A. RENUNCIA
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