
 

 
 

 
ACTA N.º 9 

 
ACTA DE BAREMACIÓN PROVISIÓNAL DE LOS FACTORES DE SITUACIÓN, NO 
HABER PARTICIPADO EN PROGRAMAS MIXTOS EMPLEO-FORMACIÓN EN 
EJERCICIOS PREVIOS, Y FASE DE ENTREVISTA A LOS CANDIDATOS PARA LA 
SELECCIÓN DE PUESTOS DE ALUMNOS-TRABAJADORES.  
 
ENTIDAD PROMOTORA: AYUNTAMIENTO DE GUARDAMAR DEL SEGURA 
PROYECTO: “T’AVALEM MOSTRAR GUARDAMAR” 
Nº EXPEDIENTE: FOTAV/2023/9/03 
DURACIÓN: 12 MESES 
LOCALIDAD: GUARDAMAR DEL SEGURA 
 

En cumplimiento de lo establecido en los artículos 10, 11 y 12 de la Orden 8/2022, 
de 15 de septiembre, de la Conselleria de Economía Sostenible, Sectores Productivos, 
Comercio y Trabajo, por la que se aprueban las bases reguladoras de los proyectos 
T’AVALEM en desarrollo del Programa mixto de Empleo-Formación Garantía Juvenil, se 
reúnen telemáticamente el día 30 de abril de 2024, los representantes sindicales 
(Inmaculada Sanz Roca- CC.OO.), y las dos personas designadas por la entidad 
promotora para la constitución de la Comisión de Selección, que ha de realizar la 
selección del personal directivo y docente, así como del alumnado-trabajador, actuando 
como Presidente, D. Carlos M. Rastoll Sánchez, del Departamento de Juventud y como 
Secretario D. Jorge Juan García Cutillas, del Departamento de Empleo. 

 
El Presidente, previa la oportuna convocatoria de la reunión, declara abierto el acto, 

realizando establecimiento de los asuntos a tratar: 
 
1. Baremación provisional documentación candidatos para selección de 

puestos de alumnos-trabajadores. 
2. Realización y valoración de la fase de entrevista a los candidatos. 
3. Publicación de la presente acta. 
 

 
ACUERDAN: 

 
1. Baremación provisional documentación candidatos para selección de 

puestos de alumnos-trabajador. 
 
La primera fase estará destinada a la valoración de los méritos aportados por los 

candidatos, así como la información remitida por LABORA en los respectivos sondeos, por 
parte del grupo de trabajo mixto, con arreglo a los baremos establecidos en el Anexo II de 
las bases generales para la selección del alumnado/trabajador participante en los 
proyectos T'AVALEM del Programa Mixto de Empleo-Formación Garantía Juvenil 

Revisada dicha documentación por parte de los miembros de la Comisión Mixta,  
se acuerda: 

• Publicar el listado provisional de baremación de méritos de los factores del 
apartado “SITUACIÓN” y “NO HABER PARTICIPADO EN PROGRAMAS MIXTOS 
EMPLEO-FORMACIÓN EN EJERCICIOS PREVIOS” de los candidatos adjunto en el 
anexo del presente acta. 
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2. Realización de la fase de entrevista a los candidatos. 
 
La fase de entrevista se realizó en las dependencias de la Casa de Cultura de 

Guardamar del Segura, ubicada en C/ Colón nº 60, a las horas de convocatoria 
establecidas para cada candidato y con los resultados indicados en el anexo del presente 
acta. 
 

3. Publicación del Acta. 
 

Se acuerda publicar la presente acta y el anexo de resultados totales provisionales 
de baremación de méritos y entrevista de los candidatos a los puestos de alumnos-
trabajadores. 

 
Los candidatos disponen de un plazo de 3 días hábiles, a partir del día siguiente a 

la publicación del presente acta, para la presentación de las reclamaciones que estimen 
oportunas 
 

Finalmente, la Presidenta da por concluida la sesión a las 13:30 horas del día de la 
fecha. 
 

//Documento firmado electrónicamente// 
 

. 
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ANEXO 
PUNTUACIONES PROVISIONALES DE SITUACIÓN, NO HABER PARTICIPADO EN 

PROGRAMAS MIXTOS EMPLEO-FORMACIÓN EN EJERCICIOS PREVIOS Y 
ENTREVISTA 

 

PROMOCIÓN TURÍSTICA LOCAL E INFORMACIÓN AL VISITANTE (HOTI0108)         

  
CITA 

ENTREVISTA 
 

PROCESO DE SELECCIÓN  

 NOMBRE Y APELLIDOS DÍA HORA 
TOTAL 

SITUACIÓ
N 

TOTAL NO 
PARTICIPAC

IÓN PR. 
MIXTOS 

2020-2021-
2022 

TOTAL 
ENTREVIST

A 
TOTAL S/R 

1 MIRIAM CHAZARRA MARTÍNEZ 30/04/2024 12:00h 3,19 4 3 10,19 S 

2 NATALIA SALDAÑA GONÇALVEZ 30/04/2024 12:30h 3,54 4 2,25 9,79 S 

3 ANA ESPERANZA REYES 30/04/2024 12:05h 2,60 4 3 9,60 S 

4 MIGUEL BUENDÍA MARCO 30/04/2024 12:10h 2,48 4 3 9,48 S 

5 ANA ALDEGUER PÉREZ 30/04/2024 12:15h 2,37 4 3 9,37 S 

6 SANTIAGO GARCÍA NAVARRO 30/04/2024 12:50h 3,61 4 1,50 9,11 S 

7 FERNANDO GARCÍA MICAELO 30/04/2024 12:40h 2,98 4 2 8,98 S 

8 VERÓNICA IBÁÑEZ BARCELÓ 30/04/2024 12:55h 3,42 4 1,50 8,92 S 

9 SERGIO SEVILLA ALMARZA 30/04/2024 12:45h 3,12 4 1,75 8,87 S 

10 IMANE HANAN 30/04/2024 12:25h 2,77 4 2 8,77 S 

 CRISTINA QUILES ANDREU 30/04/2024 13:00h 3,15 4 1,50 8,65 R1 

 JAVIER GEA BOTELLA 30/04/2024 12:35h 3,31 4 1,30 8,61 R2 

 MARIANO OTERO BONILLA 30/04/2024 12:20h 3,19 0 1,50 4,69 R3 

 BORJA ALDEGUER GARCÍA RENUNCIA TELEFÓNICA 

 DAVID LEONARDO ACOSTA FRANCÉS 
NO LOCALIZADO - Realizadas 3 llamadas en días y horas diferentes 
sin respuesta a los contactos facilitado por LABORA. 

 LUIS MIGUEL GONZÁLEZ HILTON 
NO LOCALIZADO - realizada 3 llamadas en días y horas diferentes sin 
respuesta a los contactos facilitado por LABORA. 

 KIMBERLY SANTOS TERRERO RENUNCIA TELEFÓNICA 

 MANUEL SÁNCHEZ FUENTES RENUNCIA TELEFÓNICA 

 JORHS ANTHONY PEREZ YANEZ RENUNCIA  

 SONIA JULIANA HERMIDA HERNÁNDEZ RENUNCIA TELEFÓNICA 

 AARON BLANCO GARCÍA 
NO LOCALIZADO - Realizadas 3 llamadas en días y horas diferentes 
sin respuesta a los contactos facilitado por LABORA. 

 ANA QUITERIA ESCUDERO RENUNCIA TELEFÓNICA 
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 YANIRE BRAVO GONZÁLEZ RENUNCIA TELEFÓNICA 

 JUAN JOSÉ SAMPER PERONA RENUNCIA TELEFÓNICA 

 CRISTINA APARICIO RODRÍGUEZ RENUNCIA  

 ROMAN KOBYLYUKH RENUNCIA CORREO ELECTRÓNICO 

 LOU FERMISSON RENUNCIA TELEFÓNICA 

 MIGUEL QUELART PÉREZ 
NO LOCALIZADO - Realizadas 3 llamadas en días y horas diferentes 
sin respuesta a los contactos facilitado por LABORA. 

 MARÍA DOLORES MADRID SÁEZ 
NO LOCALIZADO - Realizadas 3 llamadas en días y horas diferentes 
sin respuesta a los contactos facilitado por LABORA. 

 WIDAD BOUAZZOUI 
NO LOCALIZADO - Realizadas 3 llamadas en días y horas diferentes 
sin respuesta a los contactos facilitado por LABORA. 

 
S – CANDIDATO SELECCIONADO 
R – CANDIDATO RESERVA. 
 
 

 

C
ód

. V
al

id
ac

ió
n:

 W
R

JY
TS

Q
ES

9E
M

Q
R

6X
JS

2L
N

66
3W

 
Ve

rif
ic

ac
ió

n:
 h

ttp
s:

//g
ua

rd
am

ar
de

ls
eg

ur
a.

se
de

le
ct

ro
ni

ca
.e

s/
 

D
oc

um
en

to
 fi

rm
ad

o 
el

ec
tró

ni
ca

m
en

te
 d

es
de

 la
 p

la
ta

fo
rm

a 
es

Pu
bl

ic
o 

G
es

tio
na

 | 
Pá

gi
na

 4
 d

e 
4 


		esPublico Gestiona - Ayuntamiento de Guardamar del Segura
	2024-04-30T14:59:39+0200
	Guardamar del Segura
	INMACULADA SANZ ROCA - 74183821N (FIRMA)
	Lo acepto


		esPublico Gestiona - Ayuntamiento de Guardamar del Segura
	2024-04-30T15:25:39+0200
	Guardamar del Segura
	JORGE JUAN GARCIA CUTILLAS - 33481295B (FIRMA)
	Lo acepto


		esPublico Gestiona - Ayuntamiento de Guardamar del Segura
	2024-04-30T15:41:49+0200
	Guardamar del Segura
	CARLOS MANUEL RASTOLL SANCHEZ - 48725661T (FIRMA)
	Lo acepto




