
ACTA N.º 1

ACTA DE CONSTITUCIÓN DE LA COMISIÓN DE SELECCIÓN Y APROBACIÓN DE 
BASES  PARA  LA  SELECCIÓN  DE  ALUMNADO  Y  PERSONAL-TRABAJADOR  Y 
CALENDARIO  DE  ACTUACIONES  DEL  PROGRAMA  MIXTO  DE  EMPLEO-
FORMACIÓN GARANTÍA JUVENIL T’AVALEM. 

ENTIDAD PROMOTORA: AYUNTAMIENTO DE GUARDAMAR DEL SEGURA
PROYECTO: “T’AVALEM MOSTRAR GUARDAMAR”
Nº EXPEDIENTE: FOTAV/2023/9/03
DURACIÓN: 12 MESES
LOCALIDAD: GUARDAMAR DEL SEGURA

En cumplimiento de lo establecido en los artículos 10, 11 y 12 de la Orden 8/2022, 
de 15 de septiembre, de la Conselleria de Economía Sostenible, Sectores Productivos, 
Comercio  y  Trabajo, por  la  que se  aprueban las  bases reguladoras de los  proyectos 
T’Avalem en desarrollo del Programa mixto de Empleo-Formación Garantía Juvenil,  la 
persona  designada  por  la  Conselleria  de  Economía  Sostenible,  Sectores  Productivos, 
Comercio y Trabajo, se reúnen en las dependencias de la Casa Consistorial el día 27 de 
febrero de 2024, la dos personas designadas por la entidad promotora para la constitución 
de  la  Comisión  de  Selección,  que  ha  de  realizar  la  selección  del  personal  directivo, 
docente  y  auxiliar,  así  como  del  alumnado-trabajador,  actuando  como  Presidente,  D. 
Carlos M. Rastoll Sánchez, del Departamento de Juventud y como Secretario D. Jorge 
Juan García Cutillas, del Departamento de Empleo.

El  Presidente, previa la oportuna convocatoria de la reunión, declara abierto el acto 
y hace constar que mediante registro de entrada nº 1266, de fecha 2 de febrero de 2023,  
las organizaciones sindicales con representación en el Consejo de Dirección de LABORA-
Servicio Valenciano de Empleo y Formación, U.G.T.-PV y CC.OO.-PV no participarán del 
proceso selectivo por ser inasumible por la cantidad de recursos humanos necesarios 
para llevarlos a cabo, consecuencia del formato de selección utilizado en estos procesos.
Tras las  deliberaciones se declara  constituida la  citada Comisión  de Selección,  de  la 
forma siguiente:

1. Constitución del Grupo de Trabajo Mixto.

Tras las deliberaciones se declara constituida la citada Comisión de Selección para 
de  personal  y  alumnado-trabajador  del  Proyecto  T’Avalem “T’AVALEM  MOSTRAR 
GUARDAMAR”

En representación de la entidad promotora D. Carlos M. Rastoll Sánchez

D. Jorge Juan García Cutillas

Como suplentes en caso de necesidad actuarán:

En representación de la entidad promotora D. Antonio Sixto Lucas Salar

Dña. Rosa Mª Tarí Llorens
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Una vez constituida la Comisión de Selección del programa mixto de Empleo-Formación 
Garantía Juvenil denominado “T’AVALEM GUARDAMAR DEL SEGURA II” se aprueban 
las  bases  de  la  convocatoria  que  se  adjuntan  a  la  presente  acta  y  que  regirán  los 
procesos  de  selección  de  alumnado  y  personal,  así  como  el  calendario  de  dichos 
procesos.

ENTIDAD PROMOTORA: AYUNTAMIENTO DE GUARDAMAR DEL SEGURA
PROYECTO: “T’AVALEM MOSTRARNGUARDAMAR”
Nº EXPEDIENTE: FOTAV/2023/9/03
DURACIÓN: 12 MESES
LOCALIDAD: GUARDAMAR DEL SEGURA
DIRECCIÓN CORREO ELECTRÓNICO: recursoshumanos@guardamardelsegura.es
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ANEXO I 
Relación de puestos de trabajo del proyecto

PUESTO DE TRABAJO CONTRATO (DURACIÓN Y JORNADA) REQUISITOS MÍNIMOS EXIGIDOS

DIRECTOR/A
12 MESES

(JORNADA COMPLETA)

NIVEL FORMATIVO:
TITULACIÓN UNIVERSITARIA
CNO 13261021

PROFESOR/A DE LA 
ESPECIALIDAD PROMOCIÓN 

TURÍSTICA LOCAL E 
INFORMACIÓN AL VISITANTE 

(HOTI0108)

12 MESES
(JORNADA COMPLETA)

NIVEL FORMATIVO:
GRADO O DIPLOMATURA DE TURISMO
_________________________________

EXPERIENCIA PROFESIONAL: 
CONFORME A LO ESTABLECIDO EN EL 
EN EL REAL DECRETO 659/2023 Y EN 
EL CERTIFICADO DE 
PROFESIONALIDAD. 
_________________________________ 

EXPERIENCIA DOCENTE: 
DEBERÁ REUNIR LOS REQUISITOS DE 
CERTIFICADO PROFESIONAL DE 
HABILITACIÓN PARA LA DOCENCIA EN 
GRADO C DEL SISTEMA DE 
FORMACIÓN PROFESIONAL, 
CONFORME A LO ESTABLECIDO EN EL 
ARTÍCULO 168 DEL REAL DECRETO 
659/2023

ENTIDAD PROMOTORA: AYUNTAMIENTO DE GUARDAMAR DEL SEGURA
PROYECTO: “T’AVALEM MOSTRAR GUARDAMAR”
Nº EXPEDIENTE: FOTAV/2023/9/03
DURACIÓN: 12 MESES
LOCALIDAD: GUARDAMAR DEL SEGURA
DIRECCIÓN CORREO ELECTRÓNICO: recursoshumanos@guardamardelsegura.es
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