ANTONIO SIXTO LUCAS SALAR (1de 1)
HASH: b36595927766f0f7ba6123f4ac6eb2c2

ADMINISTRATIVO
Fecha Firma: 08/11/2023

PRUEBAS SELECTIVAS PARA LA PROVISION EN PROPIEDAD DE UNA PLAZA VACANTE EN LA
PLANTILLA DE FUNCIONARIOS, GRUPO AP, DENOMINADA PEON DE SERVICIOS MULTIPLES.

FECHA: 2 DE NOVIEMBRE DE 2023.

PRIMER EJERCICIO

De caracter obligatorio y eliminatorio y calificable de 0 a 10 puntos, siendo necesario para
aprobar obtener una calificacién, como minimo de 5 puntos. ConsistirA en contestar
correctamente por escrito, a un cuestionario de 40 preguntas, con cuatro respuestas
alternativas, una de ellas cierta, en un tiempo maximo de 1 hora , sobre los temas relacionados
en el ANEXO II.

En la calificacion de este ejercicio cada pregunta contestada correctamente se valorara en 0,25
puntos; la pregunta no contestada, es decir, que figuren las cuatro letras en blanco o con mas
de una opcién de respuesta, no tendra valoracién y la pregunta con contestacion errénea se
penalizara con 0,08 puntos.

PREGUNTAS:

1.-c) Elderecho de los trabajadores a adoptar medidas de conflicto colectivo.

2-a) Por resolucién judicial o con consentimiento del titular.

3.-¢) lgualdad

4.-d) Ninguna de las respuestas anteriores es correcta.

5.-d) Todas las respuestas son correctas

6.-a) Hay que estar empadronado como tal en él.

7.-c) Las Competencias (propias o delegadas).

8.-a) ElPleno de la Diputacion.

9.- ¢) Hasta el setenta por ciento de la jornada laboral, con caracter retribuido, por razones
10.- a) Titulo de Técnico Superior.

11.-b) Al afo.

12.-b) Alos seis meses.

13.-a) La posibilidad de que un trabajador sufra un determinado dano derivado del trabajo.
14.- b) Evaluar los riesgos que se puedan evitar.

15.-a) Si, sin distinciones.

16.-d) Cooperar con el empresario para que este pueda garantizar unas condiciones de
trabajo que sean seguras.

17.-b) Igualdad de trato y de oportunidades entre mujeres y hombres.
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18.-¢)
19.- a)
20.-d)
21.-d)
22.-¢)
23.-b)
24.-d)
25.-a)
26.-b)
27.-d)
28.-¢c)
29.-b)

30.- a)

Es un principio informador del ordenamiento juridico.

Cuando asi se establezca en el convenio colectivo que sea aplicable.
Transversal

El PVC.

A diario

Tarjetas postales.

Una notificacién

Se utilizara un pano humedecido con alcohol.

Los alicates universales

Apartado de correos.

Las respuestas a) y b) son correctas.

La asistencia a los ciudadanos en el ejercicio del derecho de peticion.

A la Subdelegacion General de la Inspeccién General de Servicios de la Administracion

General del Estado.

31.-¢)

32.-d)

Si, cuando resulte conveniente una mayor difusion.

Son habiles, excluyéndose del computo los sdbados, domingos y los declarados

festivos.

33.-¢)

Si se puede consentir libremente, del mismo modo, se puede retirar el consentimiento.

34.- b) Si, en cualquier caso, siempre que se demuestre la identidad del interesado por otros

medios.

35.-¢)
36.-b)
37.-¢)
38.-a)
39.-b)

40.-- a)

Tiene personalidad juridica propia.

6 metros.

La postura correcta al manejar una carga es con la espalda derecha.

La cantidad de mercancias que se tienen en depbsito.

Intentara apagarlo y si no es posible, comunicarlo directamente al Jefe Superior.

Se reducira la necesidad de mantenimiento de emergencia.

SOLUCIONES RESERVA:

41.-d)
42 .- a)
43.-¢)

44 .- a)

El cambio de azulejos.
Cortar la llave de paso para que el agua deje de salir.
Superiores a 1.000 vatios.

Flexionador
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En la esfera de los pomos de las puertas.

45.-¢)
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